Na temelju ¢lanka 19., stavak 2. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine* broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09,
36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20), gradonalelnik Grada Cazme
raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje procelnika/ice Upravnog odjela za drustvene djelatnosti, obrazovanje i odnose s
javnoéu Grada Cazme, 1 izvr§itelj na neodredeno vrijeme uz probni rad u trajanju od 3 mjeseca
Uvjeti:

- magistar struke ili struéni specijalist drustvenog smjera (politologije, komunikologije,

novinarstva, prava ili slicnih drustvenih usmjerenja)
- najmanje pet godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima
- organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjeSno upravljanje
upravnim odjelom

- poznavanje engleskog jezika

- poznavanje rada na raunalu

- poloZen drZavni ispit.
Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam u sluzbu, propisane
u ¢lanku 12. Zakona o sluzbenicima i namjedtenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo i zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se prima).
Uvjet stupnja obrazovanja ispunjava i osoba koja je, prema prijadnjim propisima, stekla visoku
struénu spremu.
Radnim iskustvom na odgovarajuéim poslovima, podrazumijeva se radno iskustvo ostvareno u
sluzbi u upravnim tijelima lokalnih jedinica, u drzavnoj ili javnoj sluzbi, u radnom odnosu kod
privatnog poslodavca te vrijeme samostalnog obavljanja profesionalne djelatnosti u skladu s
posebnim propisima. Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima je radno iskustvo ostvareno na
poslovima odgovarajuce struéne spreme i struke.
Na natje€aj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom natjegaju
za osobe u muskom rodu upotrijebljeni su neutralno i odnose se na muske i Zenske osobe.
U sluZbu ne moZe biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke iz &lanaka 15. i 16. Zakona
o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi.
Na natjeCaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom natjeéaju
za osobe u muskom rodu upotrijebljeni su neutralno i odnose se na muske i Zenske osobe.
Na javni se natjetaj mogu prijaviti i kandidati koji nemaju poloZen drZavni struéni ispit, uz obvezu
polaganja ispita u roku godine dana od prijma u sluZzbu.
Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti kod prijma sukladno &lanku 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19
i 84/21), Clanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), &lanku



47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21) i &lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duzan se u prijavi na javni natjetaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u skladu s &lankom 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, uz prijavu na natje¢aj duzan je
priloziti, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https:/branitelji.gov.hr.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u skladu ¢lankom 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata, uz prijavu na natje¢aj duzan je priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
i sve potrebne dokaze o ispunjavanju uvjeta odredbe na koju se poziva, odnosno dokaz o priznatom
statusu, dokaz da to pravo ve¢ nije koristio te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je naéin prestao
radni odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje, odluka, sporazum i sli¢no), a pravo
prednosti ostvaruje samo pod uvjetom da nema osoba koje to pravo ostvaruju u skladu s odredbama
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti sukladno &lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Domovinskog rata, duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionainoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.

Prijavi na natjecaj potrebno je priloziti:

- Zivotopis,

- preslika diplome,

- dokaz o hrvatskom drZzavljanstvu (presliku osobne iskaznice ili domovnicu),

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (preslik radne knjiZice, odnosno elektronigki zapis ili
potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje),

- preslika svjedodZbe o polozenome drzavnom struénom ispitu (ako kandidat ima poloZen
drzavni struéni ispit),

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 3 mjeseca),

- vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u sluZbu ne postoje prepreke za prijam u sluzbu
iz Clanaka 15. i 16. Zakona (izjavu nije potrebno ovjeravati)

- preslika dokaza o radnom iskustvu na odgovarajué¢im poslovima (rjeSenje ili ugovor o radu
ili potvrda poslodavca o vrsti poslova koje je osoba obavljala iz kojih je vidljivo i trajanje
radnog odnosa).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a nakon izbora kandidata, predogit ée se izvornik.




Kandidat koji bude izabran duZan je priloZiti i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti kojim se
dokazuje ispunjavanje opéeg uvjeta zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta
na koje se prima.

U prijavi na natje¢aj navode se i podaci podnositelja prijave (ime i prezime, adresa prebivalista,
broj telefona, adresa e-poste, iskljucivo za potrebe postupka).

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja,
ne smatra se kandidatom prijavljenim na natje¢aj. Urednom se smatra samo prijava koja sadrZi sve
podatke i priloge navedene u natjeéaju.

Prijave na natjeaj podnose se u roku 8 dana od objave natjetaja u Narodnim novinama s
naznakom: »Za natjedaj — Procelnik/ica Upravnog odjela za drustvene djelatnosti, obrazovanije i
odnose s javnoséu Grada Cazme «, na adresu: Grad Cazma, Trg Cazmanskog kaptola 13, 43240
Cazma ili se predaju neposredno na istoj adresi.

Za kandidate prijavljene na natjeCaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjetaja, provest ¢e se
prethodna provjera znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua. Ako kandidat ne
pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, smatrat ée se da je povukao prijavu na natjeéaj.
Na web-stranici Grada Cazme www.¢azma.hr naveden je opis poslova i podaci o placi, na¢in
obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, podru&je provjere te pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata za tu provjeru. Na isto] web-stranici i na oglasnoj plo¢i Grada
Cazme, Trg Cazmanskog kaptola 13, objavit ¢e se vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana prije odrZavanja provjere.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku dostavom rjedenja
o prijmu u sluZbu izabranog kandidata.

KLASA: 112-07/23-01/02
URBROJ: 2103-2-05/04-23-1
Cazma, 3. travnja 2023. godine.
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